ПРОТОКОЛ КОНФЕРЕНЦИИ УЧРЕЖДЕНИЯ 
От 11.01.2013 г.

Повестка:

1. Отчёт администрации техникума за 2012 год.

2. Задачи на 2013 год.

Присутствовало: 83 чел. 

По первому вопросу заслушали главного бухгалтера ГБОУ СПО ПСХТ Каргина М.Н.. Он зачитал подробный отчёт о проделанной работе за 2012 год и ознакомил работников с исполнением сметных ассигнований:
1. СМЕТА по бюджету  2012 год
	Бюджетная смета
	КЭС
	факт
	смета
	разница

	Заработная плата
	211
	11653,8
	11229,5
	424,3

	Прочие выплаты, в том числе:
	212
	85,6
	65,6
	20,0

	командировочные расходы в части суточных
	 
	41,2
	20,0
	21,2

	компенсация за приобретение книгоиздательской продукции
	 
	44,4
	45,6
	-1,2

	Начисление на выплаты по оплате труда  
	213
	3519,4
	3391,3
	128,1

	Услуги связи
	221
	53,2
	88,2
	-35,0

	Транспортные услуги
	222
	5,4
	5,4
	0,0

	Коммунальные услуги, в том числе:
	223
	3061,4
	4051,4
	-990,0

	оплата потребления электрической энергии
	223
	1351,7
	1978,7
	-627,0

	оплата потребления газа
	223
	1704,8
	2062,1
	-357,3

	оплата водоснабжения, водоотведения, ассенизации помещений
	223
	4,9
	10,6
	-5,7

	Работы, услуги по содержанию имущества, в том числе:
	225
	550
	268,0
	282,0

	содержание помещений в чистоте
	225
	39
	39,0
	0,0

	текущий ремонт зданий и сооружений
	225
	245
	0,0
	245,0

	прочие расходы по подстатье 225 
	225
	266
	229,0
	37,0

	Прочие работы, услуги, в том числе:
	226
	337,7
	163,4
	174,3

	Пособия по социальной помощи населению, в том числе:
	262
	148,3
	185,7
	-37,4

	денежная компенсация вместо питания
	 
	124,4
	133,1
	-8,7

	Прочие расходы, в том числе:
	290
	1001
	955,6
	45,4

	стипендии
	290
	703,1
	707,7
	-4,6

	прочие расходы по подстатье 290
	290
	297,9
	247,9
	50,0

	Увеличение стоимости основных средств, в том числе:
	310
	734,2
	0,0
	734,2

	приобретение оборудования и инвентаря
	310
	734,2
	0,0
	734,2

	Увеличение стоимости материальных запасов, в том числе:
	340
	1818,1
	1562,8
	255,3

	медикаменты
	340
	4,9
	4,9
	0,0

	продукты питания
	340
	793,2
	847,9
	-54,7

	горюче-смазочные материалы
	340
	423,6
	423,6
	0,0

	прочие расходы по подстатье 340, в том числе:
	340
	470,4
	160,4
	310,0

	личная гигиена  для детей-сирот
	 
	4,3
	4,9
	-0,6

	мягкий инвентарь
	340
	126
	126,0
	0,0

	ИТОГО расходов 
	 
	22968,1
	21966,9
	1001,2


Внебюджетная деятельность

	Наименование
	Доход (руб.)

	1. Хоз. подготовка (водитель, сварщик, продавец и др.)
	2.627 / 3.264    +637

	2. Учебный магазин
	1.808 / 2.439    +631

	3. Учебное хозяйство:
	2.687 / 3.921   +1.234

	4. Коммунальные услуги
	445.5 / 447.3    +1,8

	5.Прочие
	19,8 / 106.5     +86,7

	ИТОГО
	7.588 / 10.177   +2.589


2. СМЕТА по внебюджету  2012 года
	Внебюджетная смета
	КЭС
	Факт 2012

	Заработная плата
	211
	2616,5

	Прочие выплаты, в том числе:
	212
	13,6

	командировочные расходы в части суточных
	 
	13,6

	Начисление на выплаты по оплате труда  
	213
	776,9

	Услуги связи
	221
	0,1

	Транспортные услуги
	222
	10,9

	Коммунальные услуги, в том числе:
	223
	15,7

	оплата потребления электрической энергии
	223
	15,7

	оплата потребления газа
	223
	0

	оплата водоснабжения, водоотведения, ассенизации помещений
	223
	0

	Работы, услуги по содержанию имущества, в том числе:
	225
	422,5

	содержание помещений в чистоте
	225
	5

	текущий ремонт зданий и сооружений
	225
	351

	прочие расходы по подстатье 225 
	225
	66,5

	Прочие работы, услуги, в том числе:
	226
	1719,3

	Прочие расходы, в том числе:
	290
	192,9

	прочие расходы по подстатье 290
	290
	192,9

	Увеличение стоимости основных средств, в том числе:
	310
	241,6

	приобретение оборудования и инвентаря
	310
	241,6

	Увеличение стоимости материальных запасов, в том числе:
	340
	3507

	медикаменты
	341
	14,5

	товар для учебного магазина
	342
	1800

	горюче-смазочные материалы
	343
	490

	прочие расходы по подстатье 340, в том числе:
	345
	1197,5

	мягкий инвентарь
	346
	5

	ИТОГО расходов 
	 
	9517,0


Производство с/х продукции

	наименование
	2011 г.
	2012 г.

	Молоко  л.
	232.750
	283.827

	Мясо   кг.
	1730
	2885

	Зерно   тн.
	231
	43

	Урожайность ц/га
	16,5
	4,3

	Надой на 1 ф.к., л.
	3188
	3478

	Кол-во коров
	73
	81


Далее свой отчёт зачитала зам.директора по УПР Мартынова С.В.. Она сообщила, что в настоящее время в техникуме обучается 256 человек, из них 110 обучающихся СПО и 146 обучающихся НПО. По сравнению с прошлым годом количество обучающихся уменьшилось на 28 человек. Подготовка идёт по следующим профессиям: тракторист-машинист с/х производства, электросварщик ручной сварки, водитель автомобиля категории «В, С»,  повар, продавец продовольственных товаров и непродовольственных товаров, контролёр-кассир, автомеханик и по специальности СПО «Механизация сельского хозяйства». 

В 2012 году мы выпустили 95 человека по профессиям:

	Профессия (специальность)
	Количество

	Тракторист-машинист с/х производства  
	26

	Повар, продавец продовольственных товаров 
	23

	Автомеханик ( 11 кл.)
	23

	Механизация сельского хозяйства 
	23

	Всего
	95


С повышенным разрядом закончили обучение 3 человека по профессии повар и продавец продовольственных товаров, 2 обучающихся по профессии автомеханик получили диплом особого образца. 
Отчислены в течение года – 16 человек:

	Причина отчисления
	Количество

	По приговору суда
	1

	За неуспеваемость 
	5

	Сменили место учёбы 
	2

	Другие причины
	8

	Всего
	16


Планируем набирать в 2013 году 80 чел. (все профессии на базе 9 кл.):

·  хозяйка усадьбы (повар, учётчик) – 25 чел. (срок обучения 3 г. 5 м.)

·  мастер сельскохозяйственного производства (слесарь по ремонту с/х машин и оборудования, оператор животноводческих комплексов и механизированных ферм, тракторист – машинист с/х производства,  водитель автомобиля категории «С») – 25 чел. (срок обучения 3 г. 5 м.)

·  механизация сельского хозяйства – 30 чел., (контрольные цифры по приёму на специальности СПО теперь 30 человек)

Одно из направлений работы - проведение конкурсов профессионального мастерства для определения качества профессиональной подготовки обучающихся, повышения  их профессионального мастерства, расширения кругозора. В 2012 г. конкурсы прошли по 5 профессиям: водитель автомобиля категории «С», тракторист, электросварщик ручной сварки, повар, продавец продовольственных товаров. Отсутствие обучающегося на конкурсе может быть только по уважительной причине. Областные конкурсы были по профессиям слесарь по ремонту автомобилей – Евсеев Алексей и  тракторист, на котором наши ребята Ухрёнков А. и Рязанцев А. заняли второе и третье место соответственно. Благодарность за подготовку выразили  Ломакиной Н.И. и Тилькову А.Н.
Следующее направление работы: исследовательская деятельность обучающихся под руководством преподавателей. В течение 2012 года обучающиеся приняли участие в следующих научно-практических конференциях: 

· областные инженерно-технические чтения – Лепенькин Вадим, Тумаев Владимир, Долбунов Александр – подготовили Чекушин В.Н. и Захаров И.А.

· областной конкурс «Моя профессиональная карьера» - Голова Мария - подготовила Емельянова Н.М.

· Заняли 1 место в областной выставке технического (профессионального) творчества из цикла «Лики творчества» с  моделью устройства облегчения пуска холодного двигателя, которую выполнил Тумаев В. под руководством Чекушина В.Н.

· Приняли участие в областной научно-технической олимпиаде «ТРИЗ-2012». Готовили студентов Захарова О.Н. и Шмакова О.В.

· Преподаватель Чекушин В.Н. вышел в полуфинал конкурса «Мастер года – 2012». Время на подготовку было мало, но Владимир Николаевич решился на участие и показал себя с очень хорошей стороны.
В этом учебном году прошёл общетехникумовский этап областных научно-технических чтений, в котором приняли участие 17 обучающихся, из них по спецпредметам – 11; готовили их 8 преподавателей спецдисциплин: Ломакина Н.И., Емельянова Н.М., Симопуло Е.К., Чекушин В.Н., Захарова О.Н., Погодин М.С., Шмакова О.В., Павликова Т.А. Большинство преподавателей были задействованы  в этой работе. Сейчас идёт подготовка студентов к зональному этапу областных научно-технических чтений.
Проходила работа по улучшению материальной базы. Приобретены мультимедийные установки, компьютерная программа по инженерной графике «Компас». Приобрели много оборудования и учебников по профессиям автомеханик,  продавец, контролёр-кассир.
В течение учебного года работала предметная комиссия, проводились открытые уроки, предметные недели согласно плана.

На 2013 год  ставились следующие задачи:

1. Пройти аккредитацию учебного заведения в целом (по старым стандартам) и аккредитацию по новым профессиям тракторист и продавец, контролёр-кассир.(Через год выпуск по ФГОС)

2. Разработать учебно-планирующую документацию по профессиям хозяйка усадьбы и мастер сельскохозяйственного производства.

3.  С нового учебного года вести преподавание учебной дисциплины «Инженерная графика» с помощью программы «Компас». В дальнейшем чертежи для курсовых и дипломных работ выполнять на компьютере.

4. Использовать новое приобретённое оборудование при проведении лабораторно-практических занятий и производственного обучения.

5. Продолжить работу по улучшению качества образования.

6. Совершенствовать учебно -материальную базу.

Далее свой отчёт зачитал зам.директора по ООД Чеченков С.Ю.. Он сообщил, что в 2012-2013 учебном году основной целью образовательного процесса было повышение качества учебно-воспитательного процесса, через личностно-ориентированное обучение, направленное на раскрытие, развитие и реализацию творческих, интеллектуально-духовных свойств личности обучающихся и подготовку высококвалифицированных специалистов.
В техникуме работает сплоченный, профессионально-компетентный коллектив педагогов. В этом году в коллектив пришли молодые преподаватели дисциплины – Строителева Ольга Вячеславовна, физической культуры – Каткова Татьяна Николаевна.
Отмечалась активная работа цикловой комиссии преподавателей общеобразовательных дисциплин. 

Согласно плану проходили открытые уроки, предметные недели, олимпиада по литературе.
Пятый год подряд выпускники нашего техникума, желают продолжить своё обучение дальше, примут участие в сдаче ЕГЭ.
С целью организации учебного процесса были проведены следующие мероприятия:

1. подготовлены кабинеты к новому учебному году;

2.  распределена педагогическая нагрузка преподавателям;
3. составлено расписание занятий.
На 2013 год  ставились следующие задачи:

1. Завершить работу с учебной документацией по новым ФГОС.

2. Пройти аккредитацию по профессиям новых ФГОС.

3. Пройти курсы повышения профессиональной подготовки в НИРО.
Также свой отчёт зачитала зам.директора по УВР Катина О.Н.. Она сообщила, что ывоспитательная работа в ГБОУ СПО ПСХТ – это целая система, направленная на воспитание свободной демократической личности, формирование правовой культуры обучающихся, формирование активной жизненной позиции обучающихся, их сознательного отношения к общечеловеческому долгу, формирование здорового образа жизни. 
Для достижения этих целей в 2012 году была спланирована и направлена работа библиотекаря, соц.педагога, педагога организатора, руководителя физвоспитания, педагогов доп.образования, классных руководителей и кураторов, воспитателя общежития. 

Были проведены коллективно-творческие дела, традиционные мероприятия, мероприятия, связанные со знаменательными датами. Спортивная работа, направленная на развитие физических навыков и формирование здорового образа жизни, велась руководителем физвоспитания по плану спортивно-массовых мероприятий в ПСХТ, а также плану спортивных мероприятий в районе и календарю спортивных соревнований областной Спартакиады обучающихся УНиСПО. 

За 2012 год обучающимся не совершено ни одно преступление, но обучающемуся Рабынину Илье было заменено условное осуждение на реальное. На конец 2012 года в ПДН состоят на учёте 5 обучающихся, на учёте КДН не состоит никто. На внутритехникумовском учёте- 5 человека. Ведётся контроль за посещаемостью и успеваемостью, занятостью во внеурочное время данной категории обучающихся.

Работа кураторов и классных руководителей велась по  программам и планам,  утверждённым заместителем директора по УВР. Проводились открытые мероприятия. 

Воспитательная работа в техникуме ведётся согласно  нормативно-правовым документам:
· Устав ГБОУ СПО ПСХТ

· Локальные акты

· Положение о классном руководстве. 

· Положение о методобъединении классных руководителей. 

· Положение о стипендиальной комиссии

· Концепция, программа, планы учебно-воспитательной работы

· Положения о конкурсах, соревнованиях, КТД и др.

· Положение о самоуправлении обучающихся. 

· Документы министерства образования Нижегородской области об организации воспитательной работы

· Документы управления образования администрации Починковского муниципального  района, управления культуры и спорта

· Документы министерства образования Нижегородской области об организации  работы органов самоуправления обучающихся.
Для координации работы кл.рук., кураторов и других субъектов воспитательной работы проводились ИМС и заседания методобъединения, которым заведует  Кожаева Т.А. Вопросы воспитательной работы затрагивались на заседаниях педагогического совета. В общежитии техникума так же ведется воспитательная работа.


Для дополнительного образования и в целях профилактики правонарушений в ПСХТ действую кружки и секции:
· Кружок «Швейное дело»

· «Мой компьютер»

· Литературная гостиная

· «Программист»

· Легкоатлетическая секция

· Волейбольная секция

· «Гиревой спорт»

· Футбольная секция

· «Настольный теннис»

· Военно-патриотический клуб «Патриот»

Существует система поощрения обучающихся:
	Количество поощренных обучающихся
	2010-2011 уч. год
	2011-2012 уч. год

	На уровне ГБОУ СПО ПСХТ
	163
	182

	На уровне района
	36
	31

	На областном уровне
	26
	19

	На федеральном уровне
	2
	0


Затем она привела в сравнении мероприятия районного, зонального и областного уровня:
	2010-2011 уч. год
	2011-2012 уч. год
	2012-2013 уч. год.

	Зональный «Мальчишник»

Областной «Мальчишник»

Окружной этап «Арт-Профи»

Районный «Мальчишник»

Областной конкурс «Театр-страна настоящего»

Областной конкурс «Этих дней не смолкнет слава»

Региональный этап Всероссийского конкурса изобразительного творчества

Областной этап «Арт-Профи»

Областные соревнования по лыжам

Зональные соревнования по гиревому спорту

По баскетболу

По настольному теннису

По шахматам

По волейболу

По мини-футболу

Районные соревнования (всего 11)
	Районный «Мальчишник»

Смотр-конкурс военно-патриотических клубов (окружной этап)

Областной конкурс чтецов «Сыны земли Нижегородской»

Областной конкурс программ дополнительного образования «Шаг к развитию»

Областной смотр-конкурс военно-патриотических клубов (1 этап)

Районные мероприятия по программе «Скажи наркотикам - нет»

Зональные соревнования по шахматам
настольному теннису

по баскетболу

Областные соревнования по настольному теннису

Районные соревнования  (всего 5)

«Зарница»(район, округ)

Областной конкурс «Окно в мир»

Профильная смена в ДОЦ «Красный плес»

Областной конкурс волонтерских проектов «Наш мир построим сами»и др (всего 17 мероприятий)
	Смотр-конкурс военно-патриотических клубов

Ярмарка «Урожай 2012»

Областной конкурс «Сто дорог успеха»

Областной конкурс «Моя семья в истории страны»

Зональный этап фестиваля «Мальчишник 7»

Зональные соревнования по шахматам

Зональные соревнования по настольному теннису

 Зональные соревнования по гиревому спорту 

Зональные соревнования по баскетболу

Межрайонные соревнования по волейболу

Районные соревнования (всего 5)


Заслушали директора ГБОУ СПО ПСХТ Пузырёва А.А.. Его доклад был составлен в соответствии с задачами, которые были поставлены на 2011-2012учебный год.  

Рассматривалось движение контингента работников за 2012 г.

· Выбыло       
· преподаватели        – 3 чел.
· мастера п/о             – 1 чел.
· технич. работники – 13 чел.

итого:- 17 чел.

· Прибыло      
· преподаватели       – 3 чел.
· мастера п/о             – 0 чел.
· технич. работники – 14 чел.
итого:- 17 чел.

Количественный состав педагогических кадров ГБОУ СПО ПСХТ:
	№ п/п
	Наименование
	2012-2013 учебный год

	1
	Администрация
	5

	2
	Преподаватели ООД
	8

	3
	Мастера п/о
	8

	4
	Преподаватели спец. дисциплин
	7

	5
	Иные педагогические работники
	6

	Итого
	34


	Наименование 
	Без категории
	II категория
	I категория
	Высшая
	СЗД
	Кандид. технич. наук
	Всего

	Преподаватели ООД
	2
	2
	5
	1
	1
	-
	11

	Преподаватели спец. дисциплин
	1
	2
	-
	3
	1
	1
	7

	Мастера п/о
	1
	1
	3
	1
	2
	-
	8

	Иные педагогические работники
	-
	2
	4
	-
	-
	-
	6


Среднемесячная зарплата за 2012 год

	Администрация
	28969 руб.

	Преподаватели
	17640 руб.

	Прочие педработники
	15769 руб.

	Мастера п/о
	16751 руб.

	Технические работники
	9205 руб.

	Учебное хозяйство
	14820 руб.

	Учебный магазин
	13400 руб.

	По договорам
	3302 руб.


Проделанная работа в 2012 году:
- замена окон (29 шт.);
- ремонт кабинетов (замена мебели, линолеум);
- замена электропроводки в техникуме;

- 160 м теплотрассы;

- пожарный гидрант;

- ремонт котлов в котельной;
- поставлены видеокамеры в общежитии;

- ремонт крыши;

- «тревожная» кнопка в учебном корпусе.
Были поставлены задачи на следующий календарный год:
1. совершенствовать работу по улучшению качества обучения обучающихся;
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. PEMOHT B MAaCTEPCKHUX, y4eGHOM KOPITyce, CTONOBOM;

w

. TIPOHTH aKKpEeMTAIIMIO;

IS

. TIpoiiTH JIUIIEH3HPOBAHHE o npodeccHn MacTep
CeNbCKOXO03SHCTBEHHOTO IPOH3BO/ICTBA;

S. TMOBBIMATH YPOBEHb KBATMGHKAIMH  HHKEHEPHO-TIEArOrHIECKUX

PabOTHUKOB;
6. TIPOJOIKUTE PAa3BUTHE X03PACUETHOM IIOATOTOBKH.
3a-83 TIpotus — Her Bosaepxanuck — HeT
Pemenne:

1. OrTuér aIMUHHCTPALUHU TeXHHKYMa 3a 2012 rO yTBEpAHTS.

2. 3anaun Ha 2013 rox yTBEpAHTS.

TIpencenarens cobpanus A.A Ily3sIpéB

Cekperaphb coGpanus 0.C.MenbHHKOBa




