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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 
программы 

Примерная рабочая программа воспитания по специальности  
19.02.10 Технология продукции общественного питания 

Основания для 
разработки 
программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих норма-
тивных правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 
«О национальных целях развития Российской Федерации на пери-
од до 2030 года»; 
Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении измене-
ний в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федера-
ции» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 
12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реа-
лизации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года; 

Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обу-
чающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их по-
зитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 
опыта поведения и применения сформированных общих компе-
тенций квалифицированных специалистов среднего звена на 
практике 

Сроки 
реализации 
программы 

10 месяцев 

Исполнители  
программы 

Директор, заместитель директора по УВР классный руководитель, 
преподаватели, учебная часть,  педагог-организатор, социальный 
педагог, члены Студенческого совета, представители 
родительского комитета, представители организаций - 
работодателей 

 
Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание 
– деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 
духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, фор-
мирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваже-
ния к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-
нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 
 

Личностные результаты  Код личностных 



реализации программы воспитания  
 

результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-
ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-
сти общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-
ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-
культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-
циально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-
нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-
ного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей многонационального 
народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-
ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-
щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

 



РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 
РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводит-
ся в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоя-
щей программой.  

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся: 
− демонстрация интереса к будущей профессии; 
− оценка собственного продвижения, личностного развития; 
− положительная динамика в организации собственной учебной дея-

тельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результа-
тов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 
профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и проектной работе; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в предметных неделях; 
− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обуча-

ющимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики; 
− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 
− демонстрация навыков межличностного делового общения, соци-

ального имиджа; 
− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обсто-
ятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском 
движении;   

− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых 
людей к работе на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведе-
ния, уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма 
среди обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основан-
ных на межнациональной, межрелигиозной почве; 



− участие в реализации просветительских программ, поисковых, ар-
хеологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных 
объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престаре-
лых граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к род-
ной земле, природным богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, 
нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень 
культуры здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков 
пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анали-
за информации, умения ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных 
проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 
грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к со-
циально-экономической действительности; 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 
условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в 
том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной 
программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Нормативно-правовую основу для разработки рабочей программы воспита-
ния по специальности 19.02.10 Технология продукции общественного пита-
ния составляют: 

1. Конституция Российской Федерации; 
2. Конвенция ООН о правах ребенка; 
3. Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» от 29 декабря 2012 года №  273 (с изменениями); 
4. Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ«О внесении изменений 

в Феде-ральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопро-
сам воспитания обучающихся»; 

5. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 



2019 г. № 207-р об утверждении Стратегии пространственного развития Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года 

6. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период 
до 2025 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 
г. № 996-р; 

7. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 9 декабря 2016 года № 1547 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности  19.02.10 Технология продукции обществен-
ного питания (далее - ФГОС СПО); 

8. Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № 03-871 «Об орга-
низации занятий «Разговоры о важном». 

 
3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как 
преподаватели и сотрудники техникума, так и иные лица, обеспечивающие 
прохождения производственной практики, подготовку к чемпионатам WSR, 
проведение мероприятий на условиях договоров гражданско-правового ха-
рактера и планов совместной работы, а также родители (законные представи-
тели) несовершеннолетних обучающихся. 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 
Техникум располагает материально-технической базой, обеспечиваю-

щей проведение указанных в Программе мероприятий. При этом при подго-
товке к соревнованиям Ворлдскиллс используются ресурсы иных организа-
ций. 

Основными условиями реализации Программы являются соблюдение 
безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 
требований. 

Для проведения воспитательной работы техникум обладает следую-
щими ресурсами: 

- учебные кабинеты (лаборатории) в соответствии с ФГОС;  
- библиотека с читальным залом; 
- актовый зал с акустическим и мультимедийным оборудованием; 
- спортивный зал со спортивным оборудовани-
ем;  
- спортплощадка; 
- музей техникума; 
- библиотека; 
- Лаборатория «Кулинария» 
- помещения для работы объединений дополнительного образования, 

спортивных секций с необходимым для занятий материально-техническим 
обеспечением (оборудование, реквизит и т.п.). 

 



3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
 
Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников технику-
ма, обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолет-
них обучающихся. 

Воспитательные мероприятия могут проводиться с применением ди-
станционных образовательных технологий, при этом обеспечивается свобод-
ный доступ каждого обучающегося к ЦОС техникума и к электронным ре-
сурсам. При проведении мероприятий в режиме онлайн может проводиться 
идентификация личности обучающегося, в том числе через личный кабинет 
обучающегося, а для родителей (законных представителей) несовершенно-
летних обучающихся через портал госуслуг, Навигатор52 и др. системы. 

Для реализации Программы инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья создаются специальные условия с учетом особен-
ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-
стояния здоровья. 
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РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

по образовательной программе среднего профессионального образования  
по специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания 

на период 2022-2023 г. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

с. Починки, 2022 год 

ПРИНЯТО   
решением   педагогического совета  
ГБПОУ ПСХТ  
 
Протокол от29.08.2022(дата) № __1___ 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в меропри-
ятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  
«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  
отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  
движения «Ворлдскиллс Россия»; 
движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденном региональном планом значимых мероприятий), в том числе 
«День города» и др. 

а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках. 
 

Дата Содержание и формы  
деятельности 

Содержание - общая характери-
стика с учетом примерной про-

граммы. 
Формы: например, учебная экс-
курсия (виртуальная экскурсия), 

дискуссия, проектная сессия, 
учебная практика, производ-

ственная практика, урок-
концерт; деловая игра; семинар, 
студенческая конференция и т.д. 

Участники 
(курс, груп-
па, члены 
кружка, 

секции, про-
ектная ко-

манда и 
т.п.) 

Место  
проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   

 СЕНТЯБРЬ 
1 День знаний1 

 
 4Т 
 

Актовый 
зал 

Замдиректора по УВР, классный руково-
дитель, педагог-организатор 

ЛР 2, ЛР 4, ЛР 11 

                                                           
 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D1%80%D1%8B%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.%D1%80%D1%84/
https://onf.ru/
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2 День окончания Второй миро-
вой войны 

 4Т читальный 
зал 

Классный руководитель, замдиректора по 
УВР 

ЛР 1, ЛР 2,  

6 День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

 4Т читальный 
за 

Классный руководитель, замдиректора по 
УВР 

ЛР 1, ЛР 7 

7 210 лет со дня Бородинского 
сражения 

4Т актовый зал Классный руководитель, замдиректора по 
УВР 

ЛР 3, ЛР 12 

9 Беседа  «Международный день 
распространения грамотности» 

4Т Актовый 
зал 

Заместитель директора по УВР, классный 
руководитель. Заместитель директора по 
УПР 

ЛР 2,ЛР 4 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, биб-
лиотека, 
спортивный 
зал 

Классный руководитель, заместитель ди-
ректора по УВР 

ЛР 1, ЛР 2 

16 165 лет со дня рождения рус-
ского ученого, писателя К.Э. 
Циолковского 

4Т читальный 
зал 

заместитель директора по УПР,  ЛР 3, ЛР 4 

21  Классный час «Безопасность 
студентов в сети» 

4Т Учебная 
аудитория 

заместитель директора по УВР, классный 
руководитель 

ЛР 2, ЛР 10 

Еженедельно  Урок «Разговоры о важном» 4Т Учебная 
аудитория 

классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5  

ОКТЯБРЬ 
3 Международный день пожилых 

людей 
4Т Музей тех-

никума 
Классный руководитель, заместитель ди-
ректора по УВР, педагог-организатор 

ЛР 2, ЛР 4,  ЛР 6 

5 День Учителя 4Т Актовый Классный руководитель, заместитель ди- ЛР 2, ЛР 4ЛР 11 



13 
 

зал ректора по УВР, педагог-организатор 
18  День отца в России 4Т Учебная 

аудитория 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1. ЛР 2,ЛР 5 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, чи-
тальный 
зал, спор-
тивный зал, 
библиотека 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2, ЛР 9 

26 Беседа «Профессия, специаль-
ность, квалификация» 

4Т Музей 
тхникума 

Классный руководитель 
заместитель директора по УПР 

ЛР 4, ЛР 6, Лр 11 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная  
аудитория 

Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

НОЯБРЬ 
4 День народного единства 4Т Читальный 

зал 
Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 7 

8 Беседа « День памяти погиб-
ших при исполнении служеб-
ных обязанностей сотрудников 
органов внутренних дел Рос-
сии» 

4Т Читальный 
зал 

Классный руководитель 
 

ЛР 9, ЛР 12 

16  Беседа «Судьбы наших реше-
ний» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 11 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, спор-
тивный зал, 
учебные 
аудитории 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9  

22 День начала Нюрнбергского 
процесса 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 4, ЛР 12 
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25 День матери 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 4, ЛР 12 

30 День Государственного герба 
РФ 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 4, ЛР 12 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ДЕКАБРЬ 
2 День неизвестного солдата 4Т Читальный 

зал 
Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 2 

6 День добровольца в России 4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 4, ЛР 12 

9  День Героев Отечества 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 7 

12 Классный час « День Консти-
туции РФ» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 3, ЛР 9  

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, спор-
тивный зал, 
учебные 
аудитории 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2. ЛР 9 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

24 День принятия Федеральных 
конституционных законов о 
Государственных символах РФ 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 12 

ЯНВАРЬ 
17 Классный час «Твой стиль по-

ведения. Воспитанный человек 
это?» 

4Т Читальный 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 4 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз- 4Т Учебная Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 
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говоры о важном» аудитория 
25 День российского студенчества 4Т Актовый 

зал 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 4,ЛР 11 

27  День снятия блокады Ленин-
града 
 

4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 1, ЛР 5 

ФЕВРАЛЬ 
3  День воинской славы России 

(Сталинградская битва, 1943) 
4Т Читальный 

зал 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 7 

8 День российской науки 4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 11 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, учеб-
ные аудито-
рии, спор-
тивный зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9, 
ЛР 6 

15 Беседа о дне памяти о россия-
нах, исполнявших служебный 
долг за пределами Отечества 

4Т Читальный 
чал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 12 

21 Международный день родного 
языка 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 11 

22 День защитников Отечества  4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 1 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

МАРТ 
3 200 лет со дня рождения К.Д. 

Ушинского 
4Т Читальный 

зал 
Классный руководитель ЛР 3, ЛР 8, ЛР 10 
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8  Международный женский день 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 11, ЛР 12 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Актовый 
зал, спор-
тивный зал, 
учебные 
аудитории 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2, ЛР 9, ЛР 11 

17 День воссоединения Крыма с 
Россией 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1 

27 Всемирный день театра 4Т Читальный 
зал 

Классный руководитель ЛР 3, ЛР 11 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, 
ЛР 2, 
ЛР 5 

АПРЕЛЬ 
12 День космонавтики 4Т Читальный 

зал 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1 

19 Советского народа нацистами и 
их пособниками в годы Вели-
кой Отечественной войныДень 
памяти о геноциде  

4Т Читальный 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 11 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Учебные 
аудитории, 
актовый 
зал, спор-
тивный зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2. ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 11 

21 Всемирный день Земли 4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 2. ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 11 

26 День российского парламента- 4Т Читальный Классный руководитель ЛР 11, ЛР 12 
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ризма зал 
Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-

говоры о важном» 
4Т Учебная 

аудитория 
Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

МАЙ 
1 Праздник весны и труда 4Т Актовый 

зал 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1, ЛР 4, ЛР 11 

7 День Победы 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 1 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 
техникума 

4Т Учебные 
аудитории, 
актовый 
зал, спор-
тивный зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2,ЛР 9,ЛР 11 

21  Беседа «Отцы и дети» 4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель,  
 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9, 
ЛР 6 

24 День славянской письменности 
и культуры 

4Т Читальный 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1 

Еженедельно Внеурочная деятельность «Раз-
говоры о важном» 

4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

ИЮНЬ 
1  Международный день защиты 

детей 
4Т Актовый 

зал 
Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 1, ЛР 2 

6 День русского языка 4Т Библиотека Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 5, ЛР 11 

13 День России  4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 

В течение ме-
сяца 

Участие в спортивных и куль-
турно-массовых мероприятиях 

4Т Актовый 
зал, учеб-

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 2, ЛР 5, ЛР 9 
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техникума ные аудито-
рии, спор-
тивный зал 

23 День памяти и скорби 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР, педагог-
организатор 

ЛР 1 

27 День молодежи 4Т Актовый 
зал 

Классный руководитель 
заместитель директора по УВР 

ЛР 3 

Еженедельно Урок  «Разговоры о важном» 4Т Учебная 
аудитория 

Классный руководитель ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5 
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