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Министерство образования, науки и молодежной политики Нижегородской области 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Починковский сельскохозяйственный техникум» 

1. Общие положения. 

1.1. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 
обучающихся Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Починковский сельскохозяйственный техникум» (далее - Положение) разработано в 
соответствии с: Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (далее - ФЗ «Об образовании»); Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 03.11.1994 г. № 1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных 
компенсационных выплат отдельным категориям граждан»; Постановлением Правительства 
Нижегородской области от 25.12.2013г. № 991 «Об утверждении нормативов и правил 
формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований областного бюджета»; 
Постановлением Правительства Нижегородской области от 20.04.2005г. № 105 «О порядке 
предоставления мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из их числа и лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 
единственного родителя, обучающимся и (или) воспитывающимся в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в ведении органов 
исполнительной власти Нижегородской области и муниципальных образований»; - Порядком 
назначения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета государственной 
академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам и 
государственной стипендии аспирантам, обучающимся по очной форме обучения в 
государственных профессиональных образовательных организациях, образовательных 
организациях высшего образования, организациях дополнительного профессионального 
образования Нижегородской области, стипендии обучающимся государственных 
профессиональных образовательных организаций по программам подготовки 
квалифицированных рабочих (служащих), а также стипендии кадетам, обучающимся в 
Государственных общеобразовательных организациях Нижегородской области - «кадетская 
школа» с наличием интерната, «кадетский корпус» с наличием интерната, и других форм 
материальной поддержки обучающихся государственных образовательных организаций 
Нижегородской области, утвержденным постановлением Правительства Нижегородской области 
от 08.02.2005 № 26; Законом Нижегородской области от 10.12.2004г. № 147-3 «О мерах 
социальной поддержки детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; Законом 
Нижегородской области от 30.12.2005г. № 212-3 «О социальной поддержке отдельных категорий 
граждан в целях реализации их права на образование»; Уставом Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Починковский сельскохозяйственный 
техникум» (далее - Техникум). 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм 
материальной поддержки обучающимся Техникума. 

2. Стипендиальное обеспечение студентов. 

2.1. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам по очной форме 
обучения, подразделяются на: 

− государственная академическая стипендия; 
− государственная социальная стипендия. 

2.2. Государственная академическая и государственная социальная стипендии 
выплачиваются за счёт средств областного бюджета. 

2.3. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от 
успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год. 

2.4. Государственная социальная стипендия назначается студентам согласно 
законодательству Российской Федерации. 



2.5. Обучающимся ГБПОУ ПСХТ по программам подготовки квалифицированных рабочих 
(служащих) со сроком обучения более одного года при наличии возможности организации 
питания по выбору совершеннолетних обучающихся или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся предоставляется бесплатное питание за счет средств 
областного бюджета по нормам, утвержденным Правительством Нижегородской области, либо 
денежная компенсация за питание в размере 620 рублей в месяц. Компенсация за питание не 
выплачивается за каникулярное время и время нахождения в академическом отпуске. 

2.6. Обучающиеся - иностранные граждане и лица без гражданства обеспечиваются 
стипендией в соответствии с частью 11 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

3. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий. 

3.1. Материальная поддержка студентов осуществляется за счет: 

− средств областного бюджета, выделяемых на стипендиальное обеспечение, оказание 
помощи нуждающимся студентам, организацию культурно-массовой, физкультурной, 
спортивной и оздоровительной работы; 

− средств, полученных от приносящей доход деятельности. 

3.2. Средства на оказание материальной поддержки студентам выделяются в размере 
двадцати пяти процентов предусматриваемого им размера стипендиального фонда. 

3.3. Материальная поддержка может быть оказана студентам по следующим основаниям: 
− отслужившим действительную военную службу; 
− перенесшим серьезное заболевание, требующее дополнительных затрат для полной 

реабилитации по предоставлении соответствующего документа; 
− получающим социальную стипендию; 
− в связи с трудным материальном положением при наличии объективных причин; 
− по случаю стихийных бедствий (пожар, наводнение и др.); 
− по случаю смерти близких родственников, (родителей, опекунов, детей, супругов, 

родных братьев и сестер). 

3.4. Решение об оказании единовременной материальной поддержки принимается 
директором ГБПОУ ПСХТ на основании личного заявления обучающегося по согласованию со 
стипендиальной комиссией. Q ' 

3.5. При оказании материальной поддержки студентам учитывается мнение 
студенческой группы. 

3.6. Средства для организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, 
оздоровительной работы со студентами выделяются в размере месячного размера 
стипендиального фонда могут быть израсходованы: 

− на организационные взносы; 
− на транспортные и экскурсионные расходы; 
− на оплату проживания, питания студентов в период экскурсионных поездок и поездок, 

связанных с участием в конкурсах, соревнованиях и т.п.; 
− на оплату билетов студентам при посещении театров, выставок, концертов и т.п.; 
− на приобретение спортивного и другого инвентаря для организации физкультурно- 

оздоровительной работы, музыкальной, осветительной аппаратуры, техники для обеспечения 
видео- и фотосъемки мероприятий (в том числе мебели и компьютерной техники); 

− на приобретение расходных материалов для обеспечения мероприятий, пошив костюмов, 
изготовление реквизитов и др.; 

− на прохождение медицинских осмотров; 
− на поощрение обучающихся по итогам проведения мероприятий и участия в различных 

конкурсах и соревнованиях. 
3.7. В случае отсутствия оснований для выделения студентам материальной поддержки, 



т.е. при наличии экономии средств в размере 25% стипендиального фонда, данные средства могут 
быть распределены на организацию культурно-массовой, физкультурно- оздоровительной 
работы, на поощрение обучающихся. 

3.8. Государственные академические и государственные социальные стипендии 
назначаются студентам, обучающимся в техникуме за счет средств областного бюджета 
Нижегородской области. 

3.9. Размер государственной академической стипендии установлен Правительством 
Нижегородской области, а именно 620 рублей. 

3.10. Размер государственной социальной стипендии установлен Правительством 
Нижегородской области, а именно 930 рублей. 

Размер государственной социальной стипендии для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 
так же лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 
увеличивается не менее чем на 50 процентов по сравнению с размером государственной 
социальной стипендии, установленной для обучающихся в ГБПОУ ПСХТ и составляет 1395 руб. 

3.11. Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда, 
который предназначается для выплаты стипендий и определяется с учетом контингента 
студентов и размера стипендии, установленного Правительством Нижегородской области для 
каждой категории обучающихся. 

3.12. За активное участие в общественной и спортивной жизни техникума, за участие в 
районных, зональных, областных мероприятиях и соревнованиях, студенты техникума приказом 
директора могут быть премированы за счет экономии стипендиального фонда. 

3.13. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам 
техникума регулируется в порядке, установленном настоящим Положением. 

4. Порядок назначения и выплаты государственных академических стипендий. 

4.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам Государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Починковский 
сельскохозяйственный техникум ». 

4.2. Требования к студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета, которым назначается государственная академическая 
стипендия: 

− отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 
− отсутствие академической задолженности. 
4.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета. 

4.4. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 
директора техникума по представлению протоколов стипендиальной комиссии. 

4.5. Состав стипендиальной комиссии: 
− директор техникума - председатель; 
− заместитель директора по УВР - заместитель председателя; 
− заместитель директора по У ПР; 
− классные руководители групп; 
− представители студентов. 

4.6. Государственная академическая стипендия в размере 1240 рублей назначается 
студентам, имеющим по итогам промежуточной аттестации только оценки «отлично». 



4.7. Студенты, которые получают государственную академическую стипендию, не 
явившиеся на экзамены по причине временной нетрудоспособности, удостоверенной документом 
лечебного учреждения, и другим уважительным причинам, подтвержденным необходимыми 
документами, стипендии не лишаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, 
определяемые образовательным учреждением, после чего им устанавливается стипендия на общих 
основаниях. 

4.8. Стипендиальная комиссия заседает ежемесячно до 25 числа (в декабре до 15 числа). 

4.9. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц. 

4.10. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается с первого 
числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во 
время прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента академической 
задолженности. 

4.11. Выплата государственной академической стипендии прекращается в случае 
отчисления студента из техникума. 

4.12. Выплата государственной академической стипендии определяется пропорционально 
количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления либо прекращения основания, по 
которому стипендия была назначена. 

4.13. Выплата государственной академической стипендии студентам приостанавливается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также 
отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 
лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска 
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по 
результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 
отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная академическая 
стипендия студентам, в том числе и повышенная государственная академическая стипендия, была 
выплачена до предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

4.14. Лица, восстановленные в число студентов техникума, на стипендию не назначаются. 
Этим студентам стипендия может быть назначена в общем порядке по итогам экзаменационной 
сессии. 

4.15. Студенты, переведенные из других учебных заведений, с других форм обучения 
назначаются на государственную академическую стипендию в соответствии с полученными ими 
оценками в последнем семестре по месту прежней учебы, если к началу учебного семестра у них 
отсутствует задолженность, связанная с расхождением учебных планов. При наличии такой 
задолженности стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за датой ее 
ликвидации в установленные приказом сроки. При нарушении установленного срока ликвидации 
задолженности стипендия не назначается. 

4.16. При выплате и назначении государственной академической стипендии не допускается 
личная заинтересованность и конфликт интересов. 

5. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии. 

5.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам: 

− являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в 
период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

− являющимся детьми-инвалидами, инвалидам 1 и 2 групп, инвалидами с детства; 



− подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 
иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

− являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 
период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из 
числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту па 
воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, 
и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренными подпунктами «б» - пункта 1, 
подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а»-«б» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 
марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

5.2. Студентам, получившим государственную социальную помощь, государственная 
социальная стипендия назначается со дня предоставления в ГБПОУ ПСХТ документа, 
подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один год со дня 
назначения указанной государственной социальной помощи. 

5.3. Государственная социальная стипендия назначается с даты представления в ГБПОУ 
ПСХТ документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в 
пунктах 5.1 и 5.2 настоящего Положения по месяц прекращения действия основания ее назначения. 

5.4. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом 
директора техникума по представлению протокола стипендиальной комиссии техникума в 
пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде 

5.5. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе 
повышенной государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии 
студентам прекращается в случае отчисления из образовательной организации. 

В этом случае размер государственной академической стипендии студентам, в том числе 
повышенной государственной академической стипендии, государственной социальной 
стипендии студентам, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 
пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

5.6. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 
претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях. 

5.7. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц. 

5.8. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и 
родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 и 3 лет не является 
основанием для прекращения выплаты назначенной студенту государственной социальной 
стипендии. 


